ROLAND

Roland — Danni Patrimoniale

Perché- Copertura ROLAND
Patrimoniale

In che modo un Manager pud
essere coinvolto in un
procedimento civile per
fronteggiare le  richieste  di
risarcimento danni?

Quali possono esser gli effetti?

Che soluzione offre ROLAND

Come opera la Copertura ROLAND
in presenza di una D&O

Che entita possono raggiungere i
costi in un procedimento civile ?

Quali massimali offre ROLAND?

Il Manager nell’espletamento delle sue funzioni
anche involontariamente potrebbe arrecare un
danno patrimoniale a I’ impresa, ai soci o a terzi.(
Art. 2392 e segg. C.c.)

Il Manager risponde per azioni/omissioni proprie o
dei suoi subordinati;

La vita del Manager ¢ fatta di decisioni

| poteri comportano delle responsabilita

L" investimento- deciso dal Manager — in un altra
societa si rivela dannoso per I"azienda dove questo
opera. Gli azionisti, visto il depauperarsi del loro
patrimonio e investimento, avanzano al Manager
richieste di risarcimento danni (Patrimoniali).

La mancata stipulazione di una polizza assicurativa

Azione legale che pud esser promossa dai soci, dai
terzi o dai creditori.

Riflessi diretti:

L'impiego di tempo dei soggetti coinvolti
collaboratori per preparare gli elementi difensivi nel
processo;

Costi del legale, costi del perito di parte, costi del
procedimento e in caso di soccombenza anche del
legale di controparte.

Riflessi indiretti:

Pubblicitd negativa — ( per il proprio curriculum
vitae)

Sospensione/sostituzione del Manager dei Membri
il CDA ecc

Blocco decisionale in seno all impresa

Miglior assistenza legale possibile
Libera scelta dell"avvocato

Possono essere concordate le seguenti modalita:

A pimo rischio
In differenza di massimali o condizioni ( “A secondo
rischio”)

Esempio: Valore ad Litem= € 500.000,00
— Spese legali, Spese per CTU etc= € 60.000,00

€ 200.000,00/sinistro
su richiesta aumentabile
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